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PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dalam perguruan tinggi negeri maupun swasta, setiap fakultas
pasti memiliki visi dan misi untuk mencapai tujuan dan sasaran yang
diinginkan untuk meningkatkan mutu dalam proses kurikulumnya. Visi
merupakan rangkaian kalimat yang menyatakan cita-cita atau impian
sebuah organisasi atau perusahaan yang ingin dicapai di masa depan
(Wibisono, 2006). Dasar dari misi merupakan alasan mendasar eksistensi
suatu organisasi (Drucker, 2000). Jadi, misi merupakan realisasi dari
organsasi yang dapat menghasilkan produk dan jasa berkualitas untuk
memenuhi kebutuhan, keinginan dan harapan pelanggannya (Prasetyo dan
Benedicta, 2004). Tujuan merupakan pernyataan tentang apa yang ingin
dicapai oleh organisasi dan dinyatakan secara eksplisit dan ukuran waktu
pencapaiannya. Sasaran merupakan tujuan organisasi yang dinyatakan
secara lebih eksplisit, selain diikuti ukuran waktu juga dijelaskan cara
mengukur ketercapaiannnya.

Berdasarkan Permenristekdikti No. 44 tahun 2015 tentang SN
Dikti Pasal 3 menyebutkan tujuan standar nasional pendidikan tinggi yaitu
untuk menjamin tercapainya tujuan pendidikan tinggi yang berperan
strategis dalam mencerdaskan kehidupan bangsa, memajukan ilmu
pengetahuan dan teknologi dengan menerapkan nilai humaniora serta
pembudayaan dan pemberdayaan bangsa Indonesia yang berkelanjutan;
menjamin agar pembelajaran pada program studi, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat yang diselenggarakan oleh perguruan
tinggi di seluruh wilayah hukum Negara Kesatuan Republik Indonesia
mencapai mutu sesuai dengan kriteria yang ditetapkan dalam Standar
Nasional Pendidikan Tinggi; dan mendorong agar perguruan tinggi

diseluruh wilayah hukum NKRI mencapai mutu pembelajaran, penelitian,
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dan pengabdian kepada masyarakat melampaui kriteria yang ditetapkan
dalam Standar Nasional Pendidikan Tinggi secara berkelanjutan.

Pentingnya visi dan misi dalam sebuah institusi pendidikan yaitu
sebagai sarana komunikasi dalam menyusun perencanaan strategis,
mengambil kebijakan, melaksanakan kegiatan yang strategis baik internal
maupun eksternal lembaga itu sendiri. Dari pihak internal kelembagaan
memberikan arah dan tujuan yang jelas bagi seluruh jajaran yang terlibat
di dalamnya. Bagi pihak eksternal untuk dapat memberikan dukungan dan
pertisipasi untuk kemajuan lembaga tersebut (Hamdani, 2009).

Penelitian mengenai visi dan misi perlu dilakukan karena sesuai
dengan fakta dan data dari penelitian sebelumnya yang diteliti oleh
Sunardi dan Sudarwati (2014) memperoleh hasil bahwa gambaran tingkat
pemahaman civitas akademika jurusan teknik industri UMJ memperoleh
hasil yang cukup memahami visi misi jurusan yang ada dengan nilai
sebesar 3,43. Dari penelitian yang dilakukan oleh Kanafi, Imam (2009)
diperoleh hasil bahwa adanya persepsi, implementasi dan korelasi yang
baik pada visi misi pada sivitas akademika yang diteliti dengan responden
karyawan dan dosen serta pimpinan STAIN Pekalongan.

Civitas akademika menurut Undang-Undang Republik Indonesia
No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, pada paragraf 3 pasal 11
ayat 1 disebutkan bahwa sivitas akademika merupakan komunitas yang
memiliki tradisi ilmiah dengan mengembangkan budaya akademik. Yang
termasuk civitas akademika yaitu, dosen, mahasiswa dan karyawan.

Oleh karena itu, untuk mendukung keberhasilan penyelenggara visi
dan misi Fakultas Farmasi yang baik, maka tujuan dari penelitian ini yaitu
untuk mengetahui tingkat dan gambaran pemahaman dosen dan
mahasiswa serta analisis masukan terkait akademik dan sarana prasarana
untuk peningkatan visi dan misi Fakultas Farmasi Universitas

Muhammadiyah Purwokerto.
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B. Perumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka perumusan
masalah dari penelitian ini adalah sebagai berikut :
1)Bagaimana tingkat pemahaman dosen dan mahasiswa Fakultas Farmasi
Universitas Muhammadiyah Purwokerto terhadap visi, misi, tujuan dan
sasaran strategis ?
2) Apa masukan yang diberikan oleh dosen dan mahasiswa sebagai civitas
akademik dalam meningkatkan mutu pelayanan terhadap visi, misi,

tujuan dan sasaran strategis pada Fakultas Farmasi ?

C. Tujuan Penelitian
Berdasarkan pada latar belakang masalah yang ada maka tujuan
dari penelitian ini adalah sebagai berikut :

1) Mengetahui tingkat pemahaman dosen dan mahasiswa terhadap visi,
misi, tujuan dan sasaran strategis Program Studi Farmasi, Fakultas
Farmasi, Universitas Muhammadiyah Purwokerto.

2) Mengetahui masukan yang diberikan oleh dosen dan mahasiswa sebagai
civitas akademik dalam meningkatkan mutu pelayanan terhadap visi,

misi, tujuan dan sasaran strategis pada Fakultas Farmasi.

D. Manfaat Penelitian

Penelitian yang dilaksanakan, diharapkan memberikan manfaat
sebagai berikut :

1) Bagi Akademik
Penelitian ini bagi bidang akademik bermanfaat untuk menambah
wawasan dan pengetahuan mengenai tingkat pemahaman civitas
akademika terhadap visi, misi, tujuan dan sasaran strategis Program
Studi Farmasi, Fakultas Farmasi, Universitas Muhammadiyah

Purwokerto.
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2) Bagi Mahasiswa
Penelitian ini bagi mahasiswa bermanfaat untuk menambah ilmu dan
menjadi tolok ukur dalam tingkat pemahaman civitas akademika
terhadap visi, misi, tujuan dan sasaran strategis Program Studi Farmasi,
Fakultas Farmasi, Universitas Muhammadiyah Purwokerto.

3) Kebutuhan Akreditasi
Penelitian ini bagi kebutuhan akreditasi bermanfaat sebagai
peningkatan mutu pelayanan baik akademik dan non akademik fakultas

tersebut.
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