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ABSTRAK 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji dan membuktikan secara 

empiris Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi 

Informasi Akuntansi Dan Pengelolaan Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Daerah. Populasi dalam penelitian ini adalah Satuan Kerja Perangkat 

Daerah (SKPD) yang ada di Kabupaten Purbalingga. Metode pengambilan sampel 

menggunakan purposive sampling. Analisa menggunakan regresi linear berganda. 

Kuisioner yang digunakan dalam penelitian ini adalah 84 dari 84 kuisioner. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa Kompetensi sumber daya manusia tidak 

berpengaruh positif , pemanfaatan teknologi informasi akuntansi berpengaruh positif 

dan pengelolaan keuangan daerah berpengaruh positif terhadap kualitas laporan 

keuangan daerah. 

 

Kata Kunci : Kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi 

akuntansi, pengelolaan keuangan daerah, kualitas laporan keuangan daerah. 
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Influence of Human Resource Competencies, Utilization of Accounting 

Information Technology, and Regional Financial Management on The Quality of 

Regional Financial Reports 

(Empirical study on SKPD in Purbalingga Regency) 

Amaliyah Ayu Nisa 

Faculty of Economics and Business at Muhammadiyah Purwokerto University 

Email : Amaliyahayunisa@gmail.com 

 

 

The purpose of this study is to test and prove empirically the Effect of 

Competence of Human Resources, Utilization of Accounting Information 

Technology and Management of Regional Finance Against the Quality of Regional 

Financial Statements. The population in this study is the Regional Work Unit (SKPD) 

in Purbalingga Regency. The sampling method uses purposive sampling. The analysis 

uses multiple linear regression. The questionnaire used in this study was 84 out of 84 

questionnaires. The results of this study indicate that human resource competency 

does not positive effect, the use of accounting information technology has a positive 

effect and management of regional finance has a positive effect on the quality of 

regional financial statements. 

Keywords: Human resource competencies, utilization of accounting information 

technology, regional financial management, quality of regional financial reports .. 
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