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MOTTO 
 
 
 
 

     “ Kegagalan itu selangkah dari keberhasilan” 

 

Allah tidak membebani seseorang kecuali sesuai 

dengan kesanggupannya. Dia mendapat 

(pahala) dari (kebajikan) yang dikerjakanya 

dan dia mendapat (siksa) dari (kejahatan) yang 

diperbuatnya. 

(Q.S Al-Baqarah : 286) 

 

Pengorbanan, kerja keras dan keihklasan insya 

Allah akan memberikan kemudahan dan hasil 

yang tidak terhingga di kemudian hari 

(Penulis) 
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HUBUNGAN PEKERJAAN, PENGETAHUAN, PENDIDIKAN 
DAN USIA BALITA DENGAN KEAKTIFAN IBU 

BERKUNJUNG KE POSYANDU 
 

Evie Purwati¹, Sodikin,A² 
 

ABSTRAK 
 

Latar belakang: Keberadaan posyandu dalam masyarakat memang berperan 
penting, namun masih banyak anggota masyarakat yang belum memanfaatkan 
secara maksimal. Usia antara 0-5 tahun adalah merupakan periode yang sangat 
penting bagi pertumbuhan anak, oleh sebab itu balita perlu ditimbang secara 
teratur sehingga dapat diikuti pertumbuhan berat badannya. 
Tujuan : mengetahui hubungan pekerjaan, pengetahuan, pendidikan dan usia 
balita dengan keaktifan ibu berkunjung ke posyandu. 
Metode : penelitian ini merupakan penelitian yang bersifat kuantitatif dengan 
menggunakan metode survey (survey research method) dan pendekatan case 
control. Populasi dalam penelitian ini ada 42 kasus dan 42 kontrol dengan jumlah 
keseluruhan 84 responden . Uji yang digunakan yaitu uji chi squarei. 
Hasil : hasil penelitian menunjukan terdapat hubungan pekerjaan ibu terhadap 
kunjungan ibu balita ke posyandu ( p-value 0,000), terdapat hubungan 
pengetahuan terhadap kunjungan ibu balita ke posyandu ( p-value 0,000), terdapat 
hubungan pendidikan terhadap kunjungan ibu balita ke posyandu (p-value 0,000), 
terdapat hubungan umur balita terhadap kunjungan ibu balita ke posyandu( p-
value 0,000). 
Kesimpulan : bahwa pekerjaan, pengetahuan, pendidikan dan usia balita 
berhubungan dengan  keaktifan ibu berkunjung ke posyandu. 
Kata Kunci : pekerjaan, pengetahuan, pendidikan, usia balita, posyandu. 
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CORRELATOIN BETWEEN OCCUPATION, KNOWLEDGE, 
EDUCATION AND TODDLER’S AGE WITH MOTHER’S ACTIVE 

PARTICIPATION  

IN POSYANDU 

 
Evie Purwati¹, Sodikin,A² 

 
ABSTRAK 

 
Background: The existence of posyandu in the community plays an important 
role, but there are still many people who have not make use of it maximally. Age 
between 0-5 years old is a very important periode for the growth of a child. 
Therefore, toddlers need to be weighed on a regular basis so that the growth of 
their weight can be known. 
Objective: to know the corelation between occupation, knowledge, education and 
toddlers age with mother’s active participation in posyandu. 
Methods: this research was kuantitative research using survey method and case 
control approach. The population in this study was 42 cases and 42 controls with 
84 respondents. This research used chi square test. 
Results: the result of the research showed that there was correlation between 
mother’s occupation and mother visit to posyandu with (p-value 0,000), there was 
correlation between knowledge and mother visit to posyandu with (p-value 
0,000), there was correlation between education and mother visit to posyandu with 
(p-value 0,000), there was correlation between toddler’s and mother visit to 
posyandu with (p-value 0,000). 
Conclusion: job, knowledge, education, and toddler’s age had corelation with 
mother’s active participation in posyandu. 
Keywords: occupation, knowledge, education, toddler’s age, posyandu 
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