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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan  untuk mengetahui apakah ukuran perusahaan, 

profitabilitas, leverage , dan earning per share berpengaruh terhadap manajemen  laba. 

Objek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur sector industri barang dan konsumsi 

yang terdapat pada Bursa Efek Indonesia (BEI), penelitian ini menggunakan 27 sampel 

perusahaan. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah purposive sampling 

sementara teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu uji statistik 

deskriptif, uji asumsi klasik, analisis linier berganda, uji kecocokan model, dan uji 

hipotesis. Berdasarkan hasil hipotesis menunjukkan bahwa secara parsial ukuran 

perusahaan dan earning per share tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen 

laba. Sementara itu profitabilitas dan  leverage berpengaruh signifikan terhadap 

manajemen laba . 

 

Kata kunci :  Manajemen laba, ukuran perusahaan, profitabilitas, leverage, earning 

per share 
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ABSTRACT 

The study aim to examine the effect of firm size, profitability, leverage, and earning per 

share to earning management. The objectof this research is manufacturing company of 

industrial sector of goods and consumption which is found in Indonesia Stock Exchange 

(IDX), this research use 27 sample company. The technique of collecting the data is 

purposive sampling and the technique of analyzing descriptive statistic test, classical 

assumption test, multiple linear analysis, model fit test, and hypothesis test. Based on the 

hypothesis result of the research showed that partially, firm size and earning per share 

have no significant effect to earnings management. Meanwhile, profitability and leverage 

have significant effect to earnings management. 

 

Keyword :  earning management, firm size, profitability, leverage, and earning per 

share 
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