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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ukuran perusahaan, kebijakan
hutang, kepemilikan institusional terhadap kepemilikan manajerial. Metode
pengambilan sampel menggunakan purposive sampling dengan kriteria
perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008-
2011. Sampel yang digunakan sebanyak 42 sampel perusahaan pertambangan
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia perioe 2008-2011. Metode analisis
menggunakan regresi linear berganda dengan tingkat signifikan (o) 0,05.
Penelitian ini menyimpulkan bahwa secara simultan ukuran perusahaan (SIZE),
kebijakan hutang (DEBT), kepemilikan institusional (INST) berpengaruh
terhadap kepemilikan manajerial (MWON), dengan nilai signifikansi sebesar
0,000 kurang dari 0,05. Variabel ukuran perusahaan (SIZE) secara parsial tidak
berpengaruh terhadap kepemilikan manajerial (MWON) karena nilai
signifikansinya 0,788 lebih dari 0,05. Sedangkan variabel kebijakan hutang
(DEBT) dan kepemilikan institusional (INST) secara parsial berpengaruh
terhadap kepemilikan manajerial (MWON). Nilai signifikansi variabel kebijakan
hutang (DEBT) sebesar 0,007 kurang dari 0,05 dan variabel kepemilikan
institusional (INST) sebesar 0,000 kurang dari 0,05.

Kata kunci : Ukuran Perusahaan (SIZE), Kebijakan Hutang (DEBT),

Kepemilikan Institusional (INST), Kepemilikan Manajerial
(MWON).
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ABSTRACT

This study was aimed at examining the effects of size of the company, debt
policy, institutional ownership to the managerial ownership. The sampling used
was purposive sampling, with a criterion of those mining companies registered
in Indonesian Stock Exchange in 2008-2011. There were 42 companies. The
analysis method applied was multiple linear regression in the significance level
of (a) 0,05.

Based on the data analysis, simultenously all variables of size, debt policy, and
institutional ownership have significant effect to the managerial ownership with
a significance of 0,000 less than 0,05.

The size of the company (SIZE) partially has no influence on the managerial
ownership (MWON) because its significance value os 0,788 more than 0,05.
Meanwhile the variables of debt policy (DEBT) and the institutional ownership
(INST) partially have a significant effect on the managerial ownership
(MWON). The value of variable significance of debt variable is 0,007 less than
0,05, and the instituional variable is 0,0000.

Keywords: size of the company, debt policy, institional ownership, managerial
ownership.
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