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MOTTO 

 Bermimpilah semaumu dan kejarlah mimpimu 

 Jawaban sebuah keberhasilan adalah terus belajar dan tak 

kenal putus asa 

 Kebaikan tidak akan bernilai selama diucapkan akan tetapi 

bernilai sesudah dilakukan 

 Kegagalan hanya terjadi jika kita menyerah 

 Keluargamu adalah alasan bagi kerja kerasmu, maka 

jangan sampai kau terlantarkan mereka karena kerja 

kerasmu 

 Kesuksesan tidak akan bertahan jika dilalui dengan jalan 

pintas 

 Semangat adalah kepingan-kepingan bara kemauan yang 

kita sisipkan pada setiap celah dalam kerja keras kita 

untuk mencegah kemalasan dan penundaan 

 Tuhan menciptakan kedua mata kita di depan karena kita 

harus melihat ke depan, bukan ke belakang dan terpaku 

pada masa lalu 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh corporate governance 

dan kualitas laba terhadap pengungkapan pengendalian internal. Corporate 

governance diukur dengan kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, 

dewan komisaris independen, dan komite audit. Pengungkapan pengendalian 

internal pada laporan tahunan yang diukur dengan menggunakan metode dummy. 

Penelitian ini menggunakan data sekunder yaitu perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2011-2013. Pemilihan sampel 

menggunakan metode purposive sampling diperoleh 16 perusahaan dan 48 sampel 

amatan. Alat analisis yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan regresi 

linier berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel kepemilikan 

institusional, dewan komisaris independen, dan kualitas laba tidak berpengaruh 

terhadap pengungkapan pengendalian internal. Variabel kepemilikan manajerial 

menunjukkan bahwa terdapat pengaruh negatif terhadap pengungkapan 

pengendalian internal. Variabel komite audit menunjukkan bahwa terdapat 

pengaruh positif terhadap pengungkapan pengendalian internal.  

Kata Kunci : Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Dewan  

Komisaris Independen, Komite Audit, Kualitas Laba, 

Pengungkapan Pengendalian Internal 
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ABSTRACT 

 This research aims to test corporate governance and earning quality 

effect on internal control disclosure. Corporate governance is measured by 

managerial ownership, institusional ownership, independent commissioner 

council, and audit committee. The internal control disclosure on annual report is 

measured by dummy method. This research used secondary data that were 

manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange in 2011-2013. The 

sample selection used purposive sampling method which gained 16 companies 

and 48 observing samples. The analysis tool used was multiple liniear regression. 

The result show that the variable of institusional ownership, independent 

commissioner council, and earning quality do not affect internal control 

disclosure. The variable of managerial ownership show that there is negative 

effect on internal control disclosure. The variable of audit committe shows that 

there is positive effect on internal control disclosure. 

Keywords : Managerial Ownership, Institusional Ownership, Independent 

Commissioner Council, Audit Committee, Internal Control 

Disclosure 
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