POLA KERJA DAN UPAH BURUH TANI JAGUNG DI DESA BABAKAN
KECAMATAN KALIMANAH KABUPATEN PURBALINGGA

SKRIPSI

Oleh :

IHSAN DWI UTAMA

2104010025

PROGRAM STUDI AGRIBISNIS
FAKULTAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PURWOKERTO
2026

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



POLA KERJA DAN UPAH BURUH TANI JAGUNG DI DESA BABAKAN
KECAMATAN KALIMANAH KABUPATEN PURBALINGGA

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat

untuk memperoleh gelar Sarjana Pertanian

Oleh:

IHSAN DWI UTAMA

2104010025

PROGRAM STUDI AGRIBISNIS
FAKULTAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PURWOKERTO
2026

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



HALAMAN PERSETUJUAN

POLA KERJA DAN UPAH BURUH TANI JAGUNG DI DESA BABAKAN
KECAMATAN KALIMANAH KABUPATEN PURBALINGGA

Oleh :
Ihsan Dwi Utama
2104010025

Telah diperiksa dan disetujui
Pada tanggal 29 Desember 2025

Pembimbing I1

Prof-Dr.Jr. Dumasari M.Si Watemin ﬁ

NIK. 2160151 NIK. 2160242

Pola Kerja dan Upah..., lnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



HALAMAN PENGESAHAN

POLA KERJA DAN UPAH BURUH TANI JAGUNG DI DESA BABAKAN
KECAMATAN KALIMANAH KABUPATEN PURBALINGGA

Oleh :
Thsan Dwi Utama
2104010025
Telah dipertahankan di depan panitia ujian skripsi
Pada tanggal 29 Desember 2025

Dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima

SUSUNAN PANITIA
Sekretaris

Pujiati Utami, S.P, M.P.
NIK. 2160241

Prof. Dr. Ir. Duma3ari, M.Si. Watemin, SPM.P.
NIK. 2160151 NIK. 2160242

Penguji 111

Pola Kerja dan Upah..., lnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Thsan Dwi Utama

NIM : 2104010025

Program Studi : Agribisnis

Fakultas : Pertanian dan Perikanan

Universitas = : Muhammadiyah Purwokerto

Judul : Pola Kerja Dan Upah Buruh Tani Jagung Di Desa Babakan

Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga

Menyatakan dengan sebenar-benarnya bahwa skripsi ini adalah hasil karya saya dan
bukan hasil penjiplakan dari karya orang lain. Dengan demikian surat pernyataan
ini saya buat, dan apabila kelak dikemukakan hari terbukti ada unsur penjiplakan,
maka saya bersedia mempertanggung jawabkan sesui dengan ketentuan yang

berlaku.

Purwokerto, 09 Januari 2026

Yang Menyatakan

20 /

METERAL
TEMPEL

IS DAAIX565078901

6L

Thsan Dwi.Utama

Pola Kerja dan Upah..., lhsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026
iii



HALAMAN MOTTO
“Setiap hari adalah kesempatan untuk menjadi pribadi yang lebih baik dari hari
sebelumnya”
(Khalid Bin Walid)

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan sesungguhnya
bersama kesulitan itu ada kemudahan”

(Q.S AL-Insyirah: 5-6)
“Keberhasilan adalah milik mereka yang senantiasa berusaha”

(BJ Habibie)

v

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



HALAMAN PERSEMBAHAN

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpah rahmat
dan karunianya sehingga skripsi ini dapat diselesaikan. Penulis menyadari bahwa
keberhasilan ini tidak terlepas dari dukungan dan bantuan berbagai pihak. Skripsi
ini merupakan hasil dari kontribusi banyak kebaikan yang penulis terima selama
proses penyusunan dari awal hingga akhir. Oleh karena itu, penulis mengucapkan
terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Kedua orang tua penulis yang tulus mencurahkan setiap kasih sayang,
perhatian dan do’a tanpa henti. Ayah Wardi dan Mamah Ade Mariah.
Terima kasih atas setiap perjuangan dan usaha yang tercurah demi masa
depan penulis, pengorbanan tanpa batas yang mungkin tak pernah mampu
tergantikan dan doa yang senantiasa dicurahkah di sepertiga malam dan

terimakasih Ade Andin atas segala bantuan yang diberikan kepada penulis.

2. lbu Prof. Dr. Ir. Dumasari, M. Si. Dan Bapak Dr. Watemin, S.P., M.P.
selaku Dosen Pembimbing. Penulis menyampaikan terima kasih atas
segala bimbingan, arahan, dan ilmu yang telah diberikan selama proses
penyusunan skripsi dari awal hingga akhir. Dengan penuh ketelusan yang
diberikan Ibu dan Bapak telah membimbing penulis melewati setiap proses
yang harus dilalui serta pelajaran hidup yang penuh makna Semoga segala
ilmu dan kebaikan yang telah lbu dan Bapak berikan menjadi ladang
pahala kebaikan yang senantiasa mengalir disisi Allah SWT.

3. Orang terdekat yang tak kalah penting kehadirannya, Endah Dwi Astuti

S.Ked selalu menjadi warna yang tidak pernah pudar seperti senja yang

\%

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



memancarkan keindahan, disetiap proses penyusunan skripsi penulis.
Terima kasih atas dukungan, waktu, motivasi dan kontribusi yang
diberikan kepada penulis.

. Squad Picik (Gamal, Yarfa, Akbar, ifan, Ade, Miqdan, khanif, Tegar,
Nanda, Gentur, Gustiar, Fauzan) sebagai teman yang bahkan menjadi
saudara selama menemani dunia perkuliahan hingga penyusunan skripsi
ini serta atas setiap kerja sama, bantuan, dan dorongan yang telah
diberikan untuk penyemangat penulis. Terimakasih juga khususnya Aden

dan Deni dalam membatu penulis melakukan sidang skripsi.

vi

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim, puji syukur penulis panjatkan kepada Allah
SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga skripsi ini dapat
terselesaikan dengan judul “Pola Kerja dan Upah Buruh Tani Jagung di Desa
Babakan Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga”. Laporan
penelitian ini ditujukan sebagai salah satu syarat menyelesaikan program studi S1
Agribisnis di Fakultas Pertanian dan Perikanan Universitas Muhammadiyah

Purwokerto.

Keberhasilan penyusunan skripsi ini tidak akan terwujud dan berjalan
dengan lancar tanpa adanya doa, bantuan, dukungan serta bimbingan dari
beberapa pihak baik secara material maupun non material. Pada kesempatan ini
dengan segala kerendahan hati, penulis ingin mengucapkan rasa syukur dan

terimakasih yang tak terhingga kepada :

1. Dr. Anis Shofiyani, S.P., M.P selaku Dekan Fakultas Pertanian dan
Perikanan Universitas Muhammadiyah Purwokerto atas izin yang
diberikan dalam melakukan kegiatan penelitian.

2. Puyjiati Utami, S.P., M.P selaku Ketua Program Studi Agribisnis
Fakultas Pertanian dan Perikanan Universitas Muhammadiyah
Purwokerto sekaligus dosen pengarah atas izin dan dukungan yang
diberikan dalam melakukan kegiatan penelitian.

3. Prof. Dr. Ir. Dumasari, M.Si selaku Dosen Pembimbing Skripsi 1 atas
segala arahan dan bimbingannya yang telah diberikan dalam
penyusunan skripsi dan selaku Dosen Pembimbing Akademik.

vii

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



4, Watemin, S.P., M.P selaku Dosen Pembimbing Skripsi 2 atas segala
arahan dan bimbingannya yang telah diberikan dalam penyusunan
skripsi.

5. Seluruh Dosen, Staff dan Karyawan Fakultas Pertanian dan Perikanan
Universitas Muhammadiyah Purwokerto.

6. Kepala desa dan buruh tani jagung di Desa Babakan Kecamatan
Kalimanah Kabupaten Purbalingga yang memberikan izin untuk
melakukan penelitian di desa Babakan dan memperoleh informasi
yang dibutuhkan.

Penulis berharap skripsi ini dapat bermanfaat, memberikan sumbangan
pikiran dan ilmu pengetahuan baik bagi penulis sendiri maupun bagi pembaca.
Penulis menyadari bahwa dalam menyusun skripsi ini masih terdapat kekurangan
dan kesalahan, oleh sebab itu penulis menyampaikan permohonan maaf atas
segala kekurangan dan keselahan tersebut. Dengan ini penulis mengharapkan
kritik dan saran yang membangun guna kesempurnaan skripsi ini untuk perbaikan

di masa mendatang.

Purwokerto, 09 Januari 2026
Hormat saya,

Thsan Dwi Utama
NIM. 2104010025

viii

Pola Kerja dan Upah..., lnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI UNTUK
KEPENTINGAN AKADEMIS

Saya yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama : Thsan Dwi Utama

NIM : 2104010025

Program Studi : Agribisnis

Fakultas : Pertanian dan Perikanan

Perguruan Tinggi : Universitas Muhammadiyah Purwokerto
Tugas Akhir : Skripsi

Menyetujui untuk memberikan Hak Bebas Royalti Nonekslusif (Non-Exlusift
Royalty-Free Right) kepada Universitas Muhammadiyah Purwokerto atas Tugas
Akhir saya yang berjudul :

Pola Kerja dan Upah Buruh Tani Jagung di Desa Babakan Kecamatan
Kalimanah Kabupaten Purbalingga |

Universitas Muhammadiyah Purwokerto berhak menyimpan, menyebarluaskan,
mengelola, dan mempublikasikan tugas akhir saya dengan tetap mencantumkan
nama saya sebagai penulis atau pencipta sekaligus pemilik hak cipta. Pernyataan

ini saya buat dengan sebenar-benarnya.

Dibuat di : Purwokerto
Pada Tanggal : 09 Januari 2026
Yang menyatakan,

Thsan Dwi Utama

Pola Kerja dan Upah..., lhsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026

ix



DAFTAR ISI

HALAMAN PERSETUJUAN ...t i
HALAMAN PENGESAHAN ... ..cooiii e ii
HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS ..o iii
HALAMAN MOTTO ...t iv
HALAMAN PERSEMBAHAN ..o \4
KATA PENGANTAR ... vii
HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI UNTUK
KEPENTINGAN AKADEMIS ......oooiiiii et ix
DAFBARISI 4, .. ¥F. o Al . ... & ... . X
DAFTAR TABEL ..i..iiiiiiiiiiiii ittt de e st nne e xiii
DAFTAR LAMPIRAN ...t e dhideereeseesresstfieee e te e sseessne e e e Xiv
IABSTRAY... Wl Mmoo o ot . ... N XV
MUBSTRACT & IBF........... 00000 b hdii e g xXvi
BABI.... ... . L.~ e W AT e e 1
PENDAHULWEANL ... ot s i e e B 1
W Lawdr BRRKGND .......... &0 50 o 1
B. Rumusan Masalah ...........cccocoiiiiiiniiii s 8
B Tujudh.... .. S [t ol 9
D."@ManfaatPenghitian .............a . .cooooineninrn oyl Mt s eeeveners e senereseensnns 9
E. Pembatasan Masalah dan ASUMSI ......ccoceiiiiiiiieniciieee e 10
BABIL.... Wit B el e 10
TINJAUAN PUSTAKA ...ttt 10
A. Klasifikasi Tanaman Jagung (Zea mays L) .........cccooeiviiiiniciiiinciiee 10
Bl Petani. oo 14
C. Profil Petani......ccccciiuiiiiiiiieiie et 15
D. BUrth Tani.....cccooooeiiiiiii e 18
E. Alokasi Jam Kerja Buruh Tani Jagung..........ccccevvviiiniiieniieiniie e, 18
F.  UPah KeIja .ooeeiiiiiiicicee e 19
G, POla KeT . i iiiiiiiii i 20
X

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



H. Penelitian TerdahulU..........coovveeiiiiiiiiieiiiieie ettt e e e s eee s reesneeens 23

BAB ILL... ..ot 34
METODE PENELITIAN ......ccooiiiiiiiiii e 34
A.  Tempat dan Waktu Penelitian............ccociiiiiiiiiiiiiiciieccceee 34
B.  Metode Penelitian...........ccooieiiiiiiiiiieieiec e 34
C. Jenis Data ... 35
D. Teknik Pengumpulan Data ............coccivmniiiniiiiiciiecec e 36
E. Teknik Pengambilan Sampel...........cccccooiiiiiiiiiniie e 38
F.  Definisi Operasional Variabel ...........cc.cccooiiiiiiiiiiiiciiicceee 39
G. Afalisis Dath.. .M B R, 40
BABSV .......... 8. il Lom e O 26
KEADAAN UMUM WILAYAH PENELITIAN .....cccooiiiiii i 26
A. Gambaran Umum Desa Babakan ........c....cccoooviiiiiiiiiiiiiiiiiccsnn 26
B. Keadaan Penduduk Desa Babakan..........ccocooiiiiiiieiiniiinie i 26
BAB V... BRI ... ;e st e g aeee e L 31
HASIL DAN PEMBAHASAN ......cooiiiiiiiii s s 31
A. Profil Buruh Tani Jagung Desa Babakan ...............ccoeevviiiinniciiicniine 31
B. Alokasi Jam Kerja Buruh Tani Jagung Desa Babakan................ccccccene 36
C. Upah Kerja Buruh Tani Jagung Desa Babakan.............ccc.cccoooiiiiiiinnnne 41
D. Pola Kerja Buruh Tani Jagung Desa Babakan ........ccc..cocooiiiiiinicninnne 49
BABWE...........ccoooafte b 2 e Tl 57
KESIMPULAN DAN SARAN ..ottt iiiie et 57
AL KeSIMPUIAN ..o 57
B. Saran......... e ol Sl 59
DAFTAR PUSTAKA ...t 61
LAMPIRAN ...ttt 65
Lampiran 1. Kuesioner Responden Buruh Tani Jagung............ccccoovvvvnieiinnnne 66
Lampiran 2. Peta Wilayah Desa Babakan Kecamatan Kalimanabh ................... 70
Lampiran 3. Identitas Responden Buruh Tani Jagung ..........ccccceviiiiiiiiinnnne 71
Lampiran 4. Alokasi Jam Kerja Buruh Tani........cccovoviiiiinieniciccc 73
Lampiran 5. Upah Kerja Buruh Tani Jagung .........cccccovvviviiiiiiiiiiic 75
xi

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



Lampiran 6. Pola Kerja Buruh Tani Jagung..........ccccccoviiiiiiiiinii e, 80

Lampiran 7. Dokumentasi Penelitian............c.ccovveiiiiiiiiiiniicc e 71

Xii

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



DAFTAR TABEL

Tabel 1. Produksi Komoditas Jagung Di Indonesia (2020-2024) .........cccevvvveernnnen. 3
Tabel 2. Luas Lahan Pada Kabupaten di Jawa Tengah ...........ccccccovviiniiiiiiinienns 4
Tabel 3. Produksi Jagung Kecamatan Purbalingga ............cccocoviiiniiiiniiinnn, 5
Tabel 4. Penelitian Terdahulu...........ccoooiiiiiiiiii e 23
Tabel 5. Komposisi Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin.............cccoceniiiinnnn 27
Tabel 6. Komposisi Penduduk Berdasarkan Usia ..........ccccoovveiiiiiiiiiniiieiiee 27
Tabel 7. Komposisi Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan ......................... 28
Tabel 8. Mata Pencaharian Penduduk Desa Babakan ...............cccocceiiiniiiniinne 29
Tabel 9. LT Buruh Tagd.....*... ...l n e T i 31
Tabel 10. Jenis Kelamin Buruh Tani ........ccceeiieniiiiiiiiiiie i 32
Tabel 11. Pendidikan Terakhir..............coccoooiiiiiiiiiiie i 33
Tabel 12. Jumlah Tanggungan Keluarga .............cccooiiiiieeniiiiniicncsie 34
ifabel 13. Pupa BoReal...... W% A0, ff . e . 34
[Tabel 144 Pekenifimadtama ... a%", i nc e o T T 35
Tabel 15. Pekerjaan Utama Lainnya .........c.ccoooiviinmiinniinniin s 35
Tabel 1. Alofasilfam Kepja ...l 5. v, 5o vim e e vgami e ceeveneee o SO gLl 37
Tabel 17. Upah Berdasarkan Jenis Pekerjaan ......cccouvirviniiiiniininiiicic e 41
[Tabel 187 Jeni@IPah ....... 48 it b i it e L L 45
Mebel 19--SistemPRinbepdaldpal ........... 5 S, ... . W 47
TabDeh20TKelayalian Bpah ... ffive o afiide. ..o SR .0l 48
Tabel 21. Pola Kerja Berdasarkan Sistem Kerja .........ccooceiviiiiieiiiiiiic i 50
Tabel 22. Jumlah Hari Ketja .........c.cccooviiiiiiiieci i 52
Tabel 23. Pola Kerja Berdasarkan Jenis Alat ..........cccccooiiiiiiiiiiii 53
Tabel 24. Komoditas Tanaman Lain ............cccoiiiienioniiiienniceee it 57

xiii

Pola Kerja dan Upah..., lnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Kuesioner Responden Buruh Tani Jagung............cccccoviiiniiiinnnnn. 66
Lampiran 2. Peta Wilayah Desa Babakan Kecamatan Kalimanah ...................... 70
Lampiran 3. Identitas Responden Buruh Tani Jagung ..........ccccccevvviiiiinicncnnnn. 71
Lampiran 4. Alokasi Jam Kerja Buruh Tani.........cccococeviiiiiiiiiniiie e 73
Lampiran 5. Upah Kerja Buruh Tani Jagung ..........ccccoveiiiiinienicic e 75
Lampiran 6. Pola Kerja Buruh Tani Jagung........ccccccoovviiiiiiiiciicc 80
Lampiran 7. Dokumentasi Penelitian...........c..ccooeiiniiiiiiiiii 82
Xiv

Pola Kerja dan Upah..., Ihnsan Dwi Utama, Fakultas Pertanian dan Perikanan UMP, 2026



Ihsan Dwi Utama (2026). “Pola Kerja dan Upah BuruhTani Jagung Di Desa
Babakan Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga”

Pembimbing: Prof. Dr. Ir. Dumasari, M.Si. dan Watemin, S.P., M.P.

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk: 1) Mengetahui profil buruh tani jagung di
Desa Babakan Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga, 2) Mengetahui
alokasi jam kerja buruh tani jagung di Desa Babakan Kecamatan Kalimanah
Kabupaten Purbalingga, 3) Mengetahui upah kerja dari alokasi jam kerja buruh
tani jagung di Desa Babakan Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga, 4)
Mengetahui pola kerja buruh tani jagung di Desa Babakan Kecamatan Kalimanah
Kabupaten Purbalingga.

Metode yang digunakan adalah deskriptif kualitatif dan kuantitatif dengan
menggunakan data primer dan sekunder. Metode pengambilan sampel dilakukan
menggunakan teknik sensus sebanyak 25 buruh tani jagung di Desa Babakan
Kecamatan Kalimanah Kabupaten Purbalingga.

Hasil dari penelitian ini yaitu: 1) Buruh tani jagung di Desa Babakan
didominasi laki-laki usia produktif dengan pendidikan rendah dan sebagian besar
menjadikan pekerjaan ini sebagai pekerjaan sampingan, 2) Pola kerja berlangsung
4-6 jam per hari dengan waktu dan intensitas kerja menyesuaikan tahapan
kegiatan dan kondisi lapangan, 3) Sistem pengupahan menggunakan upah harian
tunai sebesar Rp45.000—-Rp70.000 per hari dengan tambahan insentif lembur, 4)
Pola kerja masih bersifat individu, menggunakan alat tradisional, serta disertai
pola kerja ganda pada komoditas lain seperti padi.

Kata kunci: buruh tani jagung, pola kerja, alokasi jam kerja, upah kerja
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Ihsan Dwi Utama (2026). “Work Patterns and Wages of Corn Farm Laborers in
Babakan Village, Kalimanah Sub-District, Purbalingga Regency”

Pembimbing: Prof. Dr. Ir. Dumasari, M.Si. dan Watemin, S.P., M.P.

ABSTRACT

This study aims to: 1) Ildentify the profile of corn farmers in Babakan
Village, Kalimanah District, Purbalingga Regency, 2) Identify the allocation of
working hours for corn farmers in Babakan Village, Kalimanah District,
Purbalingga Regency, 3) Identify the wages for the allocation of working hours
for corn farmers in Babakan Village, Kalimanah District, Purbalingga Regency,
4) To determine the work patterns of corn farmers in Babakan Village, Kalimanah
District, Purbalingga Regency. The methods used were descriptive qualitative and
quantitative using primary and secondary data. The sampling method used a
census technique involving 25 corn farmers in Babakan Village, Kalimanah
District, Purbalingga Regency. The results of this study are: 1) Corn farmers in
Babakan Village are predominantly productive-aged males with low education
levels, and most of them do this work as a side job, 2) The work pattern is 4-6
hours per day with the time and intensity of work adjusted to the stages of activity
and field conditions, 3) The wage system uses a daily cash wage of IDR 45,000—
IDR 70,000 per day with additional overtime incentives, 4) The work pattern is
still individual, using traditional tools, and accompanied by a dual work pattern
in other commodities such as rice.

Keywords: corn farm laborers, work patterns, working hour allocation, wages
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