DAFTAR PUSTAKA

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. (2010). Evaluasi Kinerja SDM. Bandung:
Refika Aditama.

Adeyemi, T.O. (2010). Principals’ Leadership Styles and Teachers’ Job
Performance in Senior Secondary Schools in Ondo

Agusman. (2004). Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Motivasi dan Lingkungan
Kerja Terhadap Kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Kepulauan Riau.
Tesis Program Pasca Sarjana Magister Manajemen Universitas Gajah
Mada Yogyakarta.

Ahmad, S. (2016).Ketahanmalangan Kepemimpinan Kepala Sekolah: Salah Satu
Faktor Penentu Keberhasilan Kepala Sekolah. Yogyakarta: Pustaka
Felicha.

Achmad Munib, dkk. (2004) . Pengantar Ilmu Pendidikan. Semarang: UPT MKK
UNNES.

Ali, Mohamad. (1987).Peneclitian Kependidikan Prosedur dan Strategi. Bandung:
Angkasa.

Anggraheni, Floriani. (2007).Analisis Hubungan Kepuasan Kerja dan Motivasi
Kerja dengan Kinerja Karyawan di Lembaga Pendidikan Bahasa EECLA
di Jakarta. Tesis. Jakarta: Unika Atma Jaya.

Anoraga, Pandji. (1992). Psikologi Kerja. Jakarta: PT. Rineka Cipta.

Agus Taufiq., Hera L. Mikasa., & Puji L. Prianto. (2011). Pendidikan Anak di
SD.Jakarta: Universitas Terbuka.

Challagalla, N. G. dan A. T.Shervani. 2006. Dimensional and type of Supervisory
Control: Effect on Sallesperson Per formance and Satisfaction. Journal of
Marketing (60):89-105. Davis, K. dan J. W. Newstroom. 2001. Perilaku
Dalam Organisasi, Jilid 1 dan 2, Penerjemah Agus Dharma. Erlang- ga.
Jakarta. Gibson, J. L., J. M. Ivancevich, dan J. H. Donnely. 2003.
Organisasi (Perilaku, Struktur dan Proses). Edisi kelima. Erlangga. Jakarta.

Daryanto, Dkk. (2013). Konsep Dasar Manajemen Pendidikan di Sekolah.
Yogyakarta: Gava Media

De Keizer dan Pringgabayu. 2017. Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah,
Motivasi, dan Budaya Sekolah, Terhadap Kinerja Guru di SMK ICB Cinta
Niaga Kota Bandung. JMBI.Vol. 4 No. 1Hal.14-
24 https://ejournal.unsrat.ac.id/index.php/jmbi/article/view/17402/16936
diakses tanggal 1 oktober 2018.

Dessler, Gary. (2002). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Prenhallindo.

82

Kompetensi Terhadap Kepuasan..., Faiz Hanani, Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMP, 2022



Dr. Jejen Musfah, M.A.2011.Peningkatan Kompetensi Guru Melalui Pelatihan
dan Sumber Belajar Teori dan Praktik.Jakarta : Kencana.

E. Mulyasa. (2008). Menjadi Guru Profesional Menciptakan Pembelajaran Kreatif
dan Menyenangkan. Bandung : PT. Remaja Rosdakarya.

Febriana, Rina. (2021). Kompetensi Guru. Jakarta: Bumi Aksara

Handoko, T Hani. (2011). Manajemen Pesonalia dan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta. BPFE Yogyakarta

Handoko, T Hani. (2011). Manajemen Pesonalia dan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: BPFE Yogyakarta

Hasibuan. (2010). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi Aksara.

Hassan, A., A. Hashim, dan A. Z. Ismail. 2006. Human Resources Development
Practices as Determinant of HRD Climate and Quality Orientation. Journal
of European Industrial Training 30(1): 4-18.

Kurniawan, A.W (2012). Pengaruh Kepemimpinan dan Pengembangan SDM
terhadap Kepuasan Kerja, Motivasi kerja, dan kinerja karyawan Bank
SULSELBAR.Tesis Pasca sarjana Magister managemen universitas negeri
Makassar

Laily, N. 2008. Pengaruh Karakteristik Individu dan Karakteristik Pekerjaan serta
Iklim Organisasi terhadap Kepua- san Kerja dan Motivasi kerja serta
Kinerja Manajer Menengah Indistri Pupuk Nasional di Indonesia.
Disertasi. Universitas Airlangga. Surabaya

Mahmudah, (2007). Pengembangan Sumber Daya Manusia dan Perilaku
Pemimpin Pengaruhnya terhadap Kinerja dan Kepuasan Kerja Karyawan.
Hibah Penelitian Dosen Muda Tahun 2007 yang biayai oleh Dirjen Dikti
Depdiknas. Makalah Semnas “Managemen: Up2Date” tahun 2008.
Departemen Manajemen Fakultas Ekonomi Uni- versitas Airlangga.

Surabaya

Mangkunegara, A. P. (2004). Evaluasi Kinerja SDM. Bandung: PT Refika
Aditama.

Mulyana, E (2003). Manajemen Berbasis Sekolah. Bandung: PT. Remaja
Rosdakarya.

Pianda, Didi. (2018). Kinerja Guru, Kompetensi Guru, Motivasi Kerja,
Kepemimpinan. Sukabumi: CV Jejak

Pratikto, Heri. (2009). Pengaruh Motivasi Spiritual, Budaya Organisasi, Etos
Kerja, Kinerja Profesional terhadap Perilaku Konsumsi (Studi Pada
GuruGuru Mata Pelajaran Ekonomi/Akuntansi SMA/MA/SMK di Wilayah
Malang Raya, dengan Pendekatan Metode Mixed). Disertasi. Malang:
Proram Pascasarjana Univesitas Negeri Malang.

83

Kompetensi Terhadap Kepuasan..., Faiz Hanani, Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMP, 2022



Pratiwi, Suryani Dewi. 2013. Pengaruh Motivasi Kerja,Kepuasan Kerja,

Kepemimpinan Kepala Sekolah Menurut  Persepsi  Guru, dan
Iklim  Sekolah Terhadap Kinerja Guru Ekonomi SMP Negeri di
Kabupaten Wonogiri.

Price, A. 2003. Human Resource Management in a Business Context. Second
Edition. Thomson Learning. London.

Robbins, S. P. (2002). Perilaku Organisasi: Konsep, Kontroversi, Aplikasi. Alih
Bahasa Hadyana Pujaatmaka dan Benyamin Molan. Edisi Kedelapan. Jilid
2. Prenhallindo. Jakarta

Samana A. (1994). Profesionlisme Keguruan. Yogyakarta: Kanisius.

Sardiman. 2014. Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar. Jakarta: Raja Grafindo
Persada

Siregar, S. 2009. Pengaruh Pengembangan Sumber Daya Manusia Terhadap
Kinerja Pegawai (Studi Kasus Pada Dinas Perhubungan Kota Medan).
Skripsi. Universitas Sumatera Utara. Medan

Suharsini, A. (2002).Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan
Praktek’.Jakarta:Rineka Cipta.

Sumarno. 2009. Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah dan
Profesionalisne Guru Terhadap Kinerja Guru Sekolah Dasar Negeri di
Kecamatan Paguyangan Kabupaten Brebes. Tesis. Program Magister
Manajemen Pendidikan Unnes.

Sutomo. (2011). Manajemen Sekolah. Semarang: UNNES Press.

Syakir, Muhammad Junaidi dan Pardjono. 2015. Pengaruh Kepemimpinan Kepala
Sekolah, Motivasi Kerja, dan Budaya Organisasi terhadap Kompetensi
Guru SMA . Jurnal Akuntabilitas Manajemen Pendidikan. Volume 3, No
2, September 2015 (226-240). ISSN: 2337-7895 e-ISSN: 2461-0550.

Syarifudin, H.E. (2011). Manajemen pendidikan. Jakarta: Diadit Media

Toha, Miftah. (2001).Perilaku Organisasi Konsep Dasar dan Aplikasinya.Jakarta:
CV. Rajawali.

UU No. 20 Tahun 2003 Bab I Pasal 5 tentang sisdiknas

Uno, Hamzah B. 2010. Teori Motivasi dan Pengukurannya; Analisis di Bidang
Pendidikan. Jakarta: Bumi Aksara.

Wahyosumidjo.(1992). Kepemimpinan dan motivasi. Jakarta: Ghalia Indonesia.

Widiyastuti, Margareta dan Suharsimi Arikunto. 2015. Dinamika Kepemimpinan
Kepala Sekolah dalam Mengembangkan Sekolah Efektif di SD Kanisius
Kadirojo, Sengkan, Duwet. Jurnal Akuntabilitas Manajemen Pendidikan
Volume 3, No 1, April 2015 (82-96). ISSN: 2337-7895.

84

Kompetensi Terhadap Kepuasan..., Faiz Hanani, Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMP, 2022



Wijono, S. 2011. Psikologi industri dan organisasi: dalam suatu bidang gerak
psikologi sumber daya manusia. Kencana Prenanda Media Group

Winardi, J. (2004). Manajemen Perilaku Organisasi. Jakarta: Prenata Media.

Yuliandri, Jimmi dan Muhammad Kristiawan. 2016. Peran Kepemimpinan Kepala
Sekolah Terhadap Peningkatan Kinerja Guru. Prosiding Seminar Nasional
Pendidikan “Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Profesional dalam
Kompetisi Global” Program Pascasarjana Universitas PGRI Palembang,
26 November 2016. ISBN 978-602-17891-7-9.

85

Kompetensi Terhadap Kepuasan..., Faiz Hanani, Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMP, 2022





