DAFTAR PUSTAKA

Alam, I. K., & Sarpan. (2024). Pengaruh Kompensasi, Disiplin Kerja Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada Pt. Lion
Wings. Ikraith-Ekonomika, 7.

Ardhiyati, N., & Diwanti, D. P. (2023). Pengaruh Disiplin Kerja dan Semangat
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan pada Bank Syariah Indonesia
(Studi Pada Bank Syariah Indonesia Kota Pasuruan). JBMA : Jurnal Bisnis
Manajemen Dan Akuntansi, 10.

Ariani, D., Saputri, I. P., & Suhendar, I. A. (2020). Pengaruh Disiplin Kerja, Iklim
Organisasi Dan Komitmen Organisasi Terhadap Produktivitas Kerja Guru.
Jurnal llmu Manajemen Terapan, 1(3), 268-279.

Ariansah, S., & Wahyuningsih, S. (2023). Pengaruh Stres Kerja, Lingkungan
Kerja dan Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan (di
PT.Megasari Makmur 1 Bagian Produksi). Journal on Education, 5.

Asdiansyuri, U. (2021). Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Motivasi, Disiplin Kerja
Dan Tingkat Pendidikan Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Kantor
Pelayanan Pajak Pratama Praya. Ganec Swara, 15(2), 1083.

Astuti, R. W. (2020). Pengaruh Pendidikan, Keterampilan Kerja dan Lingkungan
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan. JSMBI ( Jurnal Sains
Manajemen Dan Bisnis Indonesia ), 10.

Astuti, W., & Khair, O. I. (2021). Pengaruh Pengalaman Kerja Dan Motivasi
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pada Pt. Tip Top Ciputat. Jurnal
Business Management Jounal, 17.

Busro, M. (2018). Teori-Teori Manajemen Sumber Daya Manusia (Riefmanto
(Ed.); Pertama). Kencana.

Cahyani, L. U., & Mayasari, N. M. D. A. (2023). Pengaruh Motivasi Kerja dan
Kepuasan Kerja pmterhadap Produktivitas Buruh Petani Padi Di Desa Sudaji
Kecamatan Sawan Kabupaten Buleleng. Jurnal Manajemen Dan Bisnis, 5.

Efendi, 1. (2022). Pengaruh Pemberian Kompenasai, Lingkungan Kerja Dan
Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada Bagian
Produksi Pada PT. Baru Baru Sepatu.
https://repositori.buddhidharma.ac.id/1332/

Fau, J. F., & Buulolo, P. (2023). Pengaruh lingkungan Kkerja terhadap
produktivitas kerja pegawai di kantor Samsat kabupaten Nias Selatan. Remik,
7(1), 533-536.

99

Pengaruh Disiplin Kerja..., Retno Nilasari, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2024



Febianti, A., Shulthoni, M., Masrur, M., & Aris Safi, M. (2023). Pengaruh
Tingkat Pendidikan, umur, jenis kelamin, dan Pengalaman Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja di Indonesia. Jurnal Sahmiyya, 2(1), 198-204.

Ghifari, M. S., & Mahfudiyanto. (2023). Pengaruh Motivasi Kerja Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pt. Amigdala
Karya Pedia Mojokerto. Jurnal Ekonomi Bisnis Dan Manajemen(JISE), 1,
189-198.

Ghozali, 1. (2018). Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS
25 Edisi 9 (A. Tejokusumo (ed.); 9th ed.). Badan Penerbit Universitas
Diponegoro.

Halim, M. I., Hidayah, M. R., Aprilia, T., & Sembiring, B. R. (2024). Pengaruh
Lingkungan Kerja, Kepuasan Kerja, Dan Dispilin Kerja Terhadap
Produktivitas Karyawan (Studi Kasus Pada Umkm Ayam Geprek Cikarang
Pusat). 2, 762-771.

Hamali, A. Y. (2018). Pemahaman Manajemen Sumber Daya Manusia Strategi
Mengelola Karyawan (B. Seda (ed.); Ketiga). CAPS (Center for Academic
Publishing Service).

Indahyati, H. N., & Hendarti, Y. (2020). Pengaruh Kompensasi, Motivasi Kerja
Dan Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Di Pt. Murni
Srijaya Sragen. Jurnal Penelitian Dan Kajian llmiah Fakultas Ekonomi
Universitas Surakarta, 18(3).

Jariyah, A., Setiadi, P. B., & Rahayu, S. (2023). Pengaruh Jenjang Pendidikan dan
Pelatihan Kerja terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Kantor Kementerian
Agama Kabupaten Pasuruan. Journal on Education, 5(4), 10913-10922.

Jumaing, N. M., Syam, A. H., & Nurmega. (2024). Pengaruh Tingkat Pendidikan
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Produksi Pada Pt. Semen
Tonasa Kabupaten Pangkep. Movere Journal, 6(1).

Kamaluddin, M. H. (2022). Pengaruh disiplin kerja, motivasi, pelatihan dan
pengalaman kerja terhadap produktivitas karyawan UD. Mixmex Lamongan.
Jurnal Ekonomi Manajemen Akuntansi, 3(1), 1-11.

Kuswibowo, C. (2020). Pengaruh Motivasi Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan. Prosiding Simposium Nasional Multidisiplin
(SinaMu), 2.

Lintong, V. M. C., Pio, R. J., & Sambul, S. A. P. (2023). Pengaruh Disiplin Kerja

dan Work-life Balance Terhadap Produktivitas Kerja di Sintesa Peninsula
Hotel Manado. Jurnal Productivity, 4(2), 155-163.

100

Pengaruh Disiplin Kerja..., Retno Nilasari, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2024



Lonek, A. P., Timuneno, T., Maak, C. S., & Nursiani, N. P. (2023). Pengaruh
Lingkungan Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Pada Kantor Pos Indonesia (Persero) Cabang Kupang. Jurnal
Ekonomi & llmu Sosial, 489-504.

Maisaroh, R., & Suarmanayasa, I. N. (2022). Pengaruh Disiplin Kerja Dan
Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada Cv. Puspa.
Bisma: Jurnal Manajemen, 8(1), 134-140.

Markus, Hasanah, T., & Pahlan, M. (2023). Disiplin Kerja, Motivasi Kerja, Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai. Journal of
Management and Bussines (JOMB), 5(1), 741-749.

Marsa, Toto, H. D., Sukmawati, S., & Nurdiana. (2023). Pengaruh Disiplin Kerja
Dan Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Pada Dinas
Pekerjaan Umum (PU) Kabupaten Sinjai. Jurnal Mirai Management, 8(2),
325-335.

Nainggolan, A., & Sudjiman, P. E. (2022). Pengaruh Motivasi Dan Disiplin Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan the Plaza Residences. Jurnal
Ekonomi, Sosial & Intelektiva, 3(9), 1-23.

Nangoy, N. M., Lengkong, V. P. K., & Uhing, Y. (2020). Pengaruh Motivasi
Kerja, Pengalaman Kerja Dan Stres Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Pegawai Pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Manado.
Jurnal EMBA: Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi,
8(1), 282-291.

PERBUP Kab.Banyumas Nomor 75 Tahun 2020 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pekerjaan Umum
Kabupaten Banyumas. (2020).

Permana, T., Setiasih, S., & Adhani, 1. (2023). The Effect of Work Motivation,
Work Environment, and Work Discipline on Employee Work Productivity At
The H Residence Apartment East Jakarta. International Journal of
Management and Business Applied, 2(2).

Prawoto, A., & Hasyim, W. (2022). Pengaruh Motivasi Kerja, Disiplin Kerja Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Produktifitas Kerja Pada Pt Manufakturing
Cikarang. Ikraith-Ekonomika, 5(3), 276-286.

Rahman, A., Santosa, J., Ariandi, F., & Arista, R. (2021). Pengaruh Motivasi
Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Mitra Yudhitama Medika
Jakarta. Jurnal Ekobistek, 20(3), 162-167.

101

Pengaruh Disiplin Kerja..., Retno Nilasari, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2024



Rahmansyah, G. O., & Cahyadi, N. (2023). Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi
Kerja, dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Karyawan pada BLP
Property. Jurnal llmiah Manajemen Dan Bisnis (JIMBI), 4.

Ramdhan, M. (2023). Pengaruh Pelatihan Kewirausahaan, Kemampuan
Memanfaatkan Teknologi, dan Tingkat Pendidikan Terhadap Produktivitas
Pelaku UMKM Di Wilayah Situ Panjalu Ciamis. Jurnal ASIK: Jurnal
Administrasi, Bisnis, Iimu Manajemen & Kependidikan, 1(1), 1-11.

Reivaldo, Sukri, & Latif, D. (2023). Pengaruh Kompensasi, Disiplin Kerja Dan
Motivasi Terhadap Produktivitas Karyawan Pt Esta Dana Ventura Kota
Palopo. JMBI UNSRAT (Jurnal Ilmiah Manajemen Bisnis Dan Inovasi
Universitas Sam Ratulangi)., 10(1), 298-310.

Santi, P. V., & Prasetya, B. P. (2024). Pegaruh Lingkungan Kerja dan Disiplin
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada JNE Sub Agen Klaten.
Jurnal Riset IImu Manajemen Dan Kewirausahaan, 2.

Segoro, W., & Kusuma Pratiwi, W. (2021). Pengaruh Lingkungan Kerja, Disiplin
Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Cv.
Gema Teknikatama Cibitung. Jurnal Manajemen Pendidikan Dan Iimu
Sosial, 2(2), 880-888.

Soeroso, Y. S., Kurniawan, B., & Violinda, Q. (2023). Pengaruh Literasi K3,
Persepsi Kecelakaan Kerja, dan Motivasi Kerja terhadap Produktivitas Kerja
di PT. Sekawan Triasa Semarang. Jurnal Iimiah Manajemen Bisnis Dan
Ekonomi Kreatif, 2(1), 38-50.

Sudaryana, B., & Agusiady, R. (2022). Metodologi Penelitian Kuantitatif.
Deepublish.

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif Dan R&D (Sutopo
(Ed.)). Alfabeta.

Sukardi, S. (2021). Pengaruh Motivasi dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas
Karyawan Pada PT Capital Life Indonesia di Jakarta. Journal of Economic,
Management, Accounting and Technology, 4(1), 29-42.

Suliyanto. (2018). Metode Penelitian Bisnis Untuk Skripsi, Tesis, Disertasi (A.
Cristian (ed.)). Andi Offset.

Suprapto, E., Mahaputra, M. R., & Mahaputra, M. R. (2023). Pengaruh
Lingkungan Kerja, Motivasi terhadap Produktivitas Kerja Karyawan pada PT
REMCO Jambi. Jurnal Multidisiplin, 1.

Sutrisno, E. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia (Jeffry (Ed.)). Kencana.

102

Pengaruh Disiplin Kerja..., Retno Nilasari, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2024



Syahputra, R., Podungge, R., & Bokingo, A. B. (2022). Pengaruh Lingkungan
Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Di Dinas Perumahan Rakyat
Dan Kawasan Permukiman Kota Gorontalo. Jurnal Iimiah Manajemen Dan
Bisnis, 4.

Wadana, P. G. M. T., & Hartati, P. S. (2023). Pengaruh Disiplin Kerja dan
Motivasi Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan pada PT. Arta Boga
Cemerlang Cabang Denpasar Pande Gede Made Tastra Wardana (1) Putu Sri
Hartati (2). Jurnal Manajemen, Kewirausahaan Dan Pariwisata, 3(3), 609—
620.

Wahid, S. (2022). Pengaruh kesehatan dan keselamatan kerja, etos kerja, disiplin
kerja, dan lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan PT.
Charoen Pokphand Jaya Farm Kabupaten Brebes Jawa Tengah.
https://repository.ump.ac.id/14774/

Wahyuni, T. A. K. H. S. (2023). Pengaruh disiplin kerja, kepuasan kerja dan
motivasi kerja terhadap produktivitas karyawan di waroeng spesial sambal
heritage boyolali. 11(2), 288-296.

Winarsih, W., Veronica, A., & Anggraini, A. (2020). Pengaruh Disiplin Kerja
Dan Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas Karyawan Pada Pt.Awfa Smart
Media Palembang. Jurnal limiah Akuntansi Rahmaniyah, 3(2), 34.

Yusnita, Y., & Honesti, L. (2022). Pengaruh Kesesuaian Upah, Tingkat
Pendidikan, Pengalaman Kerja Dan Manajerial Terhadap Produktivitas
Tenaga Kerja Pada Pekerjaaan Pasangan Bata Pembangunan GIS 150 KV
Kota Padang. Jurusan Teknik Sipil, Institut Teknologi Padang, 5.

WWW.pu.go.id

https://www.google.co.id/maps

https://dpu.banyumaskab.go.id

103

Pengaruh Disiplin Kerja..., Retno Nilasari, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2024


http://www.pu.go.id/
https://www.google.co.id/maps
https://dpu.banyumaskab.go.id/



