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” Analisis Pengaruh Hambatan Terhadap Efisiensi Waktu Dengan Metode
Produktivity Rating Pada Proyek Pembangunan Skybridge
Stasiun Kereta Api Purwokerto”

Sabilla Syahrani Pertiwi *, Amris Azizi?, Arif Kurniawan Suksmono 3
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ABSTRAK

Produktivitas waktu kerja adalah waktu yang dibutuhkan untuk menyelesaikan
suatu produk atau pekerjaan. Penelitian ini dimaksudkan untuk mengetahui seberapa besar
pengaruh hambatan waktu kerja yang disebabkan oleh faktor manusia dan alat terhadap
produktivitas kerja pembesian. Waktu kerja yang digunakan adalah waktu kerja normal,
waktu kerja aktual atau efektif dan waktu kerja menurut acuan peraturan menteri PUPR
No. 1 tahun 2022. Penelitian dilaksanakan dengan metode kuantitatif deskriptif dengan
menggunakan faktor hambatan oleh manusia dan faktor hambatan oleh alat sebagai
variabel eksogen dan produktivitas waktu kerja pada pekerjaan pembesian sebagai
variabel endogen. Hasil analisis menunjukan pada hari pertama kerja selisih antara
produktivitas waktu aktual dan normal adalah 23,19 % dengan adanya waktu hambatan
oleh faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar 82,27 Kg.
Jika dibandingkan dengan waktu PUPR selisihnya adalah 54,86 % dimana hambatan oleh
faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar 194,62 Kg. Pada
hari kedua selisih produktivitas kerja waktu aktual dan normal adalah 31,42 % dengan
adanya waktu hambatan oleh faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi
kerja sebesar 75,85 Kg. Jika dibandingkan dengan waktu PUPR selisihnya adalah 48,98
% dimana hambatan oleh faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi kerja
sebesar 118,26 Kg. Pada hari ketiga selisih produktivitas kerja waktu aktual dan normal
adalah 15,43 % dengan adanya waktu hambatan oleh faktor manusia dan alat
menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar 40,55 Kg. Jika dibandingkan dengan
waktu PUPR selisihnya adalah 60,40 % dimana hambatan oleh faktor manusia dan alat
menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar 158,68 Kg. Pada hari keempat selisih
produktivitas kerja waktu aktual dan normal adalah 36,11 % dengan adanya waktu
hambatan oleh faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar
58,12 Kg. Jika dibandingkan dengan waktu PUPR selisihnya adalah 45,63 % dimana
hambatan oleh faktor manusia dan alat menyebabkan kehilangan produksi kerja sebesar
73,45 Kg. Pada hari terakhir selisih produktivitas kerja waktu aktual dan normal adalah
26,95 % dengan adanya waktu hambatan menyebabkan kehilangan produksi sebesar 56,22
Kg. Jika dibandingkan dengan waktu PUPR selisihnya adalah 52,17 % kehilangan
produksi kerja sebesar 108,84 Kg.

Kata Kunci : Hambatan Kerja, Manusia & Alat, Efisiensi Waktu.
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” An Analysis on the Influence of Work Barriers on Time Efficiency Using the
Productivity Rating Method in the Construction Project of Purwokerto Railway
Station Skybridge

Sabilla Syahrani Pertiwi , Amris Azizi 2, Arif Kurniawan Suksmono?®

Fakultas Teknik dan Sains, Universitas Muhammadiyah Purwokerto,
E-mail : sabilla.sp2000@gmail.com

ABSTRACT

Work time productivity is the time it takes to complete a product or job. This
study was intended to determine how much influence work time constraints caused by
human factors and tools have on work productivity. The working time used is normal
working time, actual or effective working time and working time according to the
Ministerial Regulation of PUPR No. 1 of 2022. It is carried out using a descriptive
quantitative method using the inhibiting factors by humans and the inhibiting factors by
tools as exogenous variables and working time productivity in iron work as endogenous
variables. The results of the analysis show that on the first day of work the difference
between actual and normal time productivity is 23.19% with time constraints by human
factors and tools causing a loss of work production of 82.27 kg. When compared with the
PUPR time, the difference is 54.86%, where obstacles caused by human factors and tools
cause a loss of work production of 194.62 kg. On the second day, the difference between
actual and normal work productivity was 31.42% due to time constraints by human factors
and tools causing loss of work production of 75.85 kg. When compared with the PUPR
time, the difference is 48.98%, where obstacles caused by human factors and tools cause
a loss of work production of 118.26 kg. On the third day, the difference between actual
and normal work productivity was 15.43% due to time constraints by human factors and
tools causing loss of work production of 40.55 kg. When compared with the PUPR time,
the difference is 60.40%, where obstacles caused by human factors and tools cause a loss
of work production of 158.68 kg. On the fourth day, the difference between actual and
normal work productivity was 36.11% with the time constraint by the human factor and
tools causing a loss of work production of 58.12 kg. When compared with the PUPR time,
the difference is 45.63%, where obstacles caused by human factors and tools cause a loss
of work production of 73.45 kg. On the last day, the difference between actual and normal
work productivity was 26.95% with time constraints causing a production loss of 56.22
kg. When compared with PUPR time, the difference is 52.17%, the loss of work production
is 108.84 kg.

Keywords : Work Barriers, People & Tools, Time Efficiency.
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