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ABSTRAK 

 

 
Penelitian ini dilaksanakan di Madrasah Ibtidaiyah Muhammadiyah 

Patikraja. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pembentukan karakter berani 

dan disiplin pada siswa kelas VI melalui program leadership journey di Madrasah 

Ibtidaiyah Muhammadiyah Patikraja. Latar belakang dari penelitian ini adalah 

untuk mengetahui bagaimana cara pembentukan karakter berani dan disiplin pada 

siswa kelas VI. Berdasarkan observasi yang dilakukan dikelas VI semua siswa 

sudah mempelajari tentang berkarakter sehingga mereka memiliki semangat dan 

dorongan yang tinggi dari guru untuk dapat menerapkan di dalam menjalankan 

program leadeship journey dan dalam kehidupan sehari hari. Penelitian yang 

dilaksanakan oleh peneliti adalah penelitian kualitatif. Keabsahan data 

menggunakan tringulasi. Teknik pengumpulan data menggunakan observasi, 

wawancara, dan dokumentasi. Pengujian tringulasi yang dilakukan peneliti 

menggunakan tringulasi sumber dan teknik. Hasil penelitian menunjukan bahwa 

program Leadership Journey di Madrasah Ibtidaiyah Patikraja, Banyumas sudah 

berhasil. Pelaksanaan pembentukan karakter ini dilakukan oleh guru bekerjasama 

dengan orang tua siswa dalam pengawasan dan pemberian dorongan belajar berupa 

menyampaikan kalimat positif, mandiri, dorongan semangat untuk dapat 

berkomunikasi dengan orang lain dengan baik dan sopan. Dengan program 

Leadership Journey ini, karakter anak semakin terbentuk menjadi pribadi yang 

sopan, luwes, berani, disiplin, dan siap menghadapi tantangan. Hal ini ditandai 

dengan keberhasilan siswa kelas VI MI Muhammadiyah Patikraja dalam 

melakukan perjalanan kepemimpinan ke Yogyakarta. Faktor pendorong pada 

pembentukan karakter melalui leadership journey ditandai dengan adanya 

dukungan dari orang tua dan guru yang ikut serta memberi dorongan. Faktor 

penghambat sendiri yaitu berupa perjalanan yang jauh dan memiliki banyak 

kegiatan dilaksanakan dalam seharian membuat siswa merasakan sangat lelah. 

Kata kunci : leadership journey, pembentukan karakter, berani, displin. 
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ABSTRACT 

 

 
This research was conducted at Madrasah Ibtidaiyah Muhammadiyah 

Patikraja. This study aims to determine the formation of courageous and disciplined 

characters in class VI students through the leadership journey program at Madrasah 

Ibtidaiyah Muhammadiyah Patikraja. The background of this research is to find out 

how to form courageous and disciplined characters in class VI students. Based on 

observations made in class VI, all students have learned about character so that they 

have high enthusiasm and encouragement from the teacher to be able to apply it in 

carrying out the leadership journey program and in everyday life. Research 

conducted by researchers is a qualitative research. The validity of the data using 

triangulation. Data collection techniques using observation, interviews, and 

documentation. Tringulation testing conducted by researchers using triangulation 

sources and techniques. The results of the study show that the Leadership Journey 

program at Madrasah Ibtidaiyah Patikraja Banyumas has been successful. The 

implementation of this character formation is carried out by the teacher in 

collaboration with parents of students under supervision and providing 

encouragement for learning in the form of delivering positive, independent 

sentences, encouragement to be able to communicate with other people properly 

and politely. With this Leadership Journey program, children's characters are 

increasingly formed into individuals who are polite, flexible, brave, disciplined, and 

ready to face challenges. This was marked by the success of class VI MI 

Muhammadiyah Patikraja students in taking a leadership trip to Yogyakarta. The 

driving factor in character building through the leadership journey is marked by the 

support from parents and teachers who participate in giving encouragement. The 

inhibiting factor itself is in the form of a long journey and having many activities 

carried out throughout the day makes students feel very tired. 

Keywords: leadership journey, character building, courage, discipline. 
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MOTTO 
 

 

 
 

ا  ُ نافْسًا إِلَه وُسْعاها لَا يكُالِِّفُ اللَّه
“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya.” 

(Al Baqarah Ayat : 286) 
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