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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji-dan mengetahui bukti empiris pengaruh
intellectual capital, kepemilikan manajerial, ukuran perusahaan, dan struktur modal
terhadap kinerja keuangan. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2017-
2020. Teknik pengambilan sampel yang digunakan yaitu purposive sampling dan
diperoleh sampel sebanyak 67 yang telah memenuhi kriteria. Teknik analisis yang
digunakan adalah analisis regresi berganda. Kinerja keuangan dalam penelitian ini
diukur menggunakan rasio profitabilitas (ROA). Berdasarkan hasil penelitian dapat
disimpulkan bahwa intellectual capital berpengaruh positif terhadap kinerja
keuangan, struktur modal berpengaruh negatif terhadap Kkinerja keuangan,
sedangkan kepemilikan manajerial dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh
terhadap kinerja keuangan, sedangkan

Kata Kunci: Intellectual Capital, Kepemilikan Manajerial, Ukuran

Perusahaan, dan Struktur Modal
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ABSTRAK
This study aims to examine and determine empirical evidence of the effect of
intellectual capital, managerial ownership, firm size, and capital structure on
financial performance. The sample used in this study are banking companies listed
on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 2017-2020 period. The sampling
technique used is purposive sampling and obtained a sample of 67 sample that met
met the criteria. The analysis technique used is multiple regression analysis.
Financial performance in this study was measured using the profitability ratio
(ROA). Based on the results of the study, it can be concluded that intellectual capital
has a positive effect on financial performance, capital structure has a negative
effect on financial performance, while managerial ownership and firm size have no

effect on financial performance.

Keywords: Intellectual Capital, Managerial Ownership, Firm Size, and Capital

Structure
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