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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti empiris pengaruh kepemilikan 

manajerial, kepemilikan institusional, free cash flow, dan collateralizable assset 

terhadap kebijakan dividen. Populasi dan sampel yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2019-2020. Teknik pengambilan sampel yang digunakan yaitu purposive 

sampling dan diperoleh sampel sebanyak 45 perusahaan dengan 70 data yang 

telah memenuhi kriteria. Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

linier berganda. Kebijakan dividen pada penelitian ini diukur dengan 

menggunakan Dividend Payout Ratio (DPR). Berdasarkan hasil penelitian dapat 

disimpulkan bahwa kepemilikan manajerial berpengaruh positif terhadap 

kebijakan dividen, sedangkan kepemilikan institusional, free cash flow, dan 

collateralizable asset tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen. 
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ABSTRACT 

 

 

This study aims to find empirical evidence of the effect of managerial ownership, 

institutional ownership, free cash flow, and collateralizable assset on dividend 

policy. The population and sample used in this study is a Manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during 2019-2020. The 

sampling technique used was purposive sampling and obtained a sample of 45 

companies with 70 data that have met the criteria. The analysis technique used is 

multiple regression analysis. Dividend policy in this study were measured using of 

Dividend Payout Ratio (DPR). Based on the research result, it can be concluded 

that managerial ownership has a positive effect on dividend policy, while 

institutional ownership, free cash flow and collateralizable asset have no effect on 

dividend policy. 
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