
i 
 

PENGARUH K EJELASAN SASARAN ANGGARAN, 

EFEKTIVITAS PENGENDALIAN INTERNAL, PENGENDALIAN 

AKUNTANSI, DAN SISTEM PELAPORAN TERHADAP 

AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 

(Studi Pada Badan Daerah Kabupaten Cilacap) 

 

 

 

SKRIPSI 

Dajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar sarjana Akuntansi 

 

MUHAMAD LABAIK FATKHUROHMAN 

1502030087 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI S1 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PURWOKERTO 

2019 

Pengaruh K Ejelasan Sasaran…, Muhamad Labaik Fatkhurohman, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2019



ii 
 

 

Pengaruh K Ejelasan Sasaran…, Muhamad Labaik Fatkhurohman, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2019



iii 
 

 

 

Pengaruh K Ejelasan Sasaran…, Muhamad Labaik Fatkhurohman, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2019



iv 
  

Pengaruh K Ejelasan Sasaran…, Muhamad Labaik Fatkhurohman, Fakultas Ekonomi Dan Bisnis UMP, 2019



v 
 

MOTTO 

 

“Yakin adalah kunci jawaban dari segala permasalahan” 
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(Studi Pada Badan Daerah Kabupaten Cilacap) 

 

Muhamad Labaik Fatkhurohman1 Dr. Eko Hariyanto, M.Si, Ak, CA, CPAI2 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kejelasan sasaran anggaran, 

efektivitas pengendalian internal, pengendalian akuntansi, dan sistem pelaporan 

terhadap akuntanilitas kinerja instansi pemerintah di Kabupaten Cilacap. Variabel 

dependen dalam penelitian ini adalah akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, 

sedangkan variabel independennya adalah kejelasan sasaran anggaran, efektivitas 

pengendalian internal, pengendalian akuntansi, dan sistem pelaporan. Objek 

penelitian ini adalah pejabat daerah yang berada dilingkungan Bappeda dan 

BPPKAD, penelitian ini menggunakan 46 responden. Metode pengambilan sampel 

menggunakan metode sensus sementara teknik analisis menggunakan teknik analisis 

regresi linear berganda. Hasil analisis menunjukan kejelasan sasaran anggaran dan 

efektivitas pengendalian internal berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah. Sedangkan, pengendalian akuntansi dan sistem pelaporan 

berpengaruh negatif terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.  

Kata Kunci: Kejelasan sasaran anggaran, efektivitas pengendalian internal, 

pengendalian akuntansi, sestem pelaporan, akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah. 
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THE EFFECT OF BUDGET CLARITY, EFFECTIVENESS OF INTERNAL 

CONTROL, ACCOUNTING CONTROL, AND REPORTING SYSTEMS TO 

GOVERNMENT PERFORMANCE ACCOUNTABILITY  

(Study of the Cilacap Regency Regional Agency) 

 

Muhamad Labaik Fatkhurohman1 Dr. Eko Hariyanto, M.Si, Ak, CA, CPAI2 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the effect of budget goal clarity, effectiveness 

of internal control, accounting control, and reporting systems on government 

performance accountability of agencies in Cilacap Regency. The dependent variable 

in this research was government performance accountability, while the independent 

variables were of budget goal clarity, effectiveness of internal controls, accounting 

controls, and reporting systems. The object of research was local officials in the area 

Bappeda and BPPKAD neighborhoods, this research used 46 respondents. Selecting 

sampling method used was census method and the analysis techniques used in the 

research was multiple linear regression analysis. The analysis results showed  of that 

budget goal clarity and the effectiveness of internal controls positively affected 

government performance accountability. Meanwhile, the variable accounting control 

and reporting systems negatively affected government performance accountability. 

Keywords: Budget goal clarity, effectiveness of internal control, accounting control, 

reporting systems, government performance accountability. 
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