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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti tentang pengaruh corporate 

governance index, struktur kepemilikan perusahaan dan komite audit terhadap 

biaya hutang. Teori yang digunakan adalah teori keagenan yang diperoleh Jensen 

dan Mecling pada tahun 1976. Sampel dalam penelitian ini adalah perusahaan 

peserta corporate governance index tahun 2014-2018. Metode pengumpulan data 

dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling. Metode analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian ini menunjukan 

bahwa corporate governance index dan kepemilikan institusional berpengaruh 

negatif terhadap biaya hutang. Sedangkan komite audit dan kepemilikan 

manajerial tidak berpengaruh terhadap biaya hutang. 

 

Kata Kunci :  Corporate governance index, kepemilikan manajerial, kepemilikan 

institusional, komite audit dan biaya hutang. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the effect of corporate governance index and 

the structure of corporate ownership on the cost of debt. The theory used is the 

agency theory obtained by Jensen and Mecling in 1976. The sample in this study 

was the 2014-2018 corporate governance index participant company. The method 

of data collection in this study used purposive sampling. The data analysis method 

is multiple linear regression analysis. The results of this study indicate that 

corporate governance index and institutional ownership has a negatively effect on 

the cost of debt. Whereas audit committee and managerial ownership has no 

effect on the cost of debt. 

 

Keywords:  Corporate governance index, managerial ownership, institutional 

ownership, audit committee and debt costs. 
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