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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh sistem pengendalian intern 

pemerintah, implementasi standar akuntansi pemerintah baik, dan penyelesain 

temuan audit terhadap penerapan prinsip-prinsip tata kelola pemerintah. Variabel   

dependen yang digunakan dalam penelitian ini adalah penerapan prinsip-prinsip 

tata kelola pemerintah baik, sedangkan variabel independennya adalah sistem 

pengendalian intern pemerintah, implementasi standar akuntansi pemerintah, dan 

penyelesain temuan audit. Populasi dalam penelitian ini adalah studi pada 

pemerintah di Kabupaten Purbalingga. Penentuan sampel menggunakan metode 

purposive sampling dengan menghasilkan data sebanyak 36 sampel. Analisis data 

menggunakan analisis deskriptif dan regresi linier berganda. Hasil pengujian 

hipotesis menunjukan bahwa sistem pengendalian intern pemerintah tidak 

berpengaruh terhadap penerapan prinsip-prinsip tata kelola pemerintah baik, 

penyelesaian temuan audit berpengaruh terhadap penerapan prinsip-prinsip tata 

kelola pemerintah baik. Sedangkan pada variabel implementasi standar akuntansi 

pemerintah tidak dilakukan pengujian karena variabel tersebut didrop setelah 

pengujian heteroskedastisitas dengan uji park. 

 

Kata kunci: sistem pengendalian intern pemerintah, standar akuntansi pemerintah 

baik, dan penyelesain temuan audit terhadap penerapan prinsip-prinsip tata kelola 

pemerintah. 
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ABSTRACT 

This study aims to examine the effect of government internal control systems, the 

implementation of good government accounting standards, and completion of audit 

findings on the application of governance principles. The dependent variable used 

in this study was the application of good governance principles, while the 

independent variable were the government's internal control system, the 

implementation of government accounting standards, and the completion of audit 

findings. The population in this study is local government in Purbalingga Regency. 

Determination of the sample using purposive sampling method by producing data 

of 36 samples. Data analysis uses descriptive analysis and multiple linear 

regression. Hypothesis testing results show that the government's internal control 

system has not effect the application of good governance principles, completion of 

audit has a positive and significant effect on the application of good governance 

principles. The variable implementation of government accounting standards has 

not tested because the variable was dropped after testing heteroscedasticity with the 

park test.  

Keywords: government internal control system, good government accounting 

standards, and completion of audit findings on the application of governance 

principles. 
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