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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui perngaruh Corporate Social
Responsibility, kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, ukuran
perusahaan dan profitabilitas terhadap nilai perusahaan.Populasi yang digunakan
dalam penelitian ini adalah perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia pada periode 2016-2019.Teknik pengambilan sampel yang digunakan
yaitu teknik purposive sampling, sehingga diperoleh sampel sebanyak 15
perusahaan yang memenuhi kriteria. Teknik analisis data yang digunakan adalah
analisis regresi linear berganda dengan bantuan program SPSS. Hasil penelitian
ini menunjukkan bahwa Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh
terhadap nilai perusahaan, sedangkan kepemilikan manajerial, kepemilikan
institusional dan ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap nilai
perusahaan.Dan profitabilitas berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan.

Kata Kunci :Corporate Social Responsibility, Kepemilikan Manajerial,
Kepemilikan Institusional, Ukuran Perusahaan, Profitabilitas dan Nilai
Perusahaan.
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Exchange (BEI) in the period 2016-2019)
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ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the effect of Corporate Social
Responsibility, manajerial ownership, institusional ownership, size of the
company and profitability on firm value. The population used in this study is a
mining company registered on the Inonesia Stock Exchange (BEI) in the period
2016-2019. The sampling technique used was purposive sampling technique to
obtain a sample of 15 companies that met the criteria. The data analysis
technique used is multiple linear regression analysis with the help of the SPSS
program. This study indicate that variables of Corporate Social Responsibility do
not affect firm value. In contrast, the manajerial ownership, institusional
ownership, size of the company positively affect firm value. And profitability
negative affect firm value.

Keywords : Corporate Social Responsibility, manajerial ownership, institusional
ownership, size of the company, profitability and firm value.
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