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PROSEDUR PENCATATAN PENERIMAAN PREMI TABUNGAN
HARI TUA (THT) PEGAWAI NEGERI SIPIL (PNS) PADA
PT. TASPEN (PERSERO) KANTOR
CABANG PURWOKERTO
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1502040002

ABSTRAK

Program Tabungan Hari Tua (THT) adalah program asuransi dwiguna
yang dikaitkan dengan usia pensiun ditambah dengan asuransi kematian. Premi
THT adalah tagihan premi atas sejumlah dana yang dipotong langsung dari gaji
pokok Pegawai Negeri Sipil ditambah tunjangan istri dan tunjangan anak. Prgram
ini memberikan jaminan keuangan bagi peserta pada saat mencapai usia pensiun
ataupun bagi ahli warisnya pada saat peserta meninggal dunia sebelum mencapai
usia pensiun, dan memperoleh asuransi kematian tanpa harus menambah iuran.
PT. Taspen (Persero) adalah suatu Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang
mendapat kepercayaan dari Pemerintah untuk mengelola Asuransi Sosial Pegawai
Negeri Sipil termasuk Dana Pensiun dan Tabungan Hari Tua (THT).

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana prosedur
pencatatan penerimaan premi THT Pegawai Negeri Sipil pada PT. Taspen
(Persero). Prosedur pencatatan penerimaan premi Tabungan Hari Tua (THT) PNS
yang dilakukan oleh PT. Taspen (Persero) sudah sesuai dengan Standard
Operating Procedure (SOP) yang ada di PT. Taspen (Persero) dan berjalan
dengan baik yaitu setiap prosedur telah dilakukan secara sistematis dan sudah
menggunakan komputerisasi. Hal ini memudahkan kinerja pegawai dengan
mengefisiensikan waktu.

Dalam PT. Taspen (Persero) belum adanya Flowchart yang menjelaskan
tentang Prosedur Pencatatan Penerimaan Tabungan Hari Tua (THT) Pegawai
Negeri Sipil sehingga penulis membuat Flowchart dengan hasil wawancara
dengan bagian Kepala Bidang Layanan PT. Taspen (Persero) Kantor Cabang
Purwokerto.
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PREMIUM ENTRY PROCEDURE OF CIVIL SERVANTS (PNS)
ANNUITY (THT) IN PT.TASPEN (PERSERO)
PURWOKERTO BRANCH OFFICE

By Tika Endah Pratiwi

Universitas Muhammadiyah Purwokerto

ABSTRACT

Annuity (THT) is a dual-purpose insurance program associated with retirement
age and death insurance. Annuity (THT) premium is a premium bill of funds that
are deducted directly from the basic salary of Civil Servants plus wife and child
support. This program provides financial guarantees for participants when they
reach retirement age or for their heirs when the participant dies before retirement
age, and obtains death insurance without having to add contributions. PT. Taspen
(Persero) is a State-Owned Enterprise (BUMN) that has the Government trust to
manage the Social Insurance of Civil Servants including the Pension Fund and
Annuity (THT) The purpose of this study was to determine how the entry
procedure of the annuity (THT) premium receipt for civil servants at PT. Taspen
(Persero) was. the entry procedure of the annuity (THT) premium receipt for civil
servants made by PT. Taspen (Persero) is in accordance to the Standard Operating
Procedure (SOP) of PT. Taspen (Persero) and it runs well, each procedure has
been carried out systematically and has used computerization. This facilitates
employee performance by streamlining time. In PT. Taspen (Persero) there was no
Flowchart that explained the entry procedure of the annuity (THT) premium
receipt for civil servants so that the created Flowchart from the results of
interview with the Head of Services Division at PT. Taspen (Persero) Purwokerto
Branch Office.
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