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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang mempengaruhi tingkat 

pengungkapan corporate social responsibility (CSR). Faktor-faktor tersebut 

adalah kepemilikan manajerial, kepemilikan publik dan kepemilikan asing. 

Populasi penelitian ini adalah perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia selama tahun 2013-2017. Sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah 35 sampel dengan metode purposive sampling. Penelitian ini 

menggunakan metode regresi berganda untuk menguji hipotesis. Hasil penelitian 

ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial dan kepemilikan asing 

berpengaruh negatif terhadap tingkat pengungkapan corporate social 

responsibility. Sedangkan kepemilikan publik tidak berpengaruh terhadap tingkat 

pengungkapan corporate social responsibility. 

 

Kata kunci:  Kepemilikan manajerial, kepemilikan publik, kepemilikan asing, 

tingkat pengungkapan  CSR. 
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ABSTRACT 

This  study aimed to examine  the factors   that influence  the  level of 

coporate social responsibility disclosures.  These factors are mangerial 

ownership, public ownership and foreign ownership. Population of the research 

are  mining companies listed in Indonesia Stock Exchange from 2013-2017. The 

samples of theis study are 35 data using purposive sampling method. This 

research uses multiple regression method to test the hypothesis. The results of this 

study shows that managerial ownership and foreign ownership has negative and 

significant effect on the level of corporate social responsibility disclosure. While 

public ownership didn’t have a significant effect on the level of corporate social 

responsibilty disclosure. 

Key word: Corporate social responsibility, managerial ownership. Public 

ownership, foreign ownership.  
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