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MOTTO 

 
 

                                 
 

  “Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan.” 

     

(QS. Al- Insyirah: 5) 

 

“Man Jadda Wa Jadda”  

“Siapa yang bersungguh-sungguh pasti akan berhasil” 

(Al-hadits) 
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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini dilaksanakan di SD Negeri 01 Sokaraja Tengah dengan 

fokus utama penelitian adalah mengetahui pelaksanaan dalam pemberian reward  

dan punishment terhadap sikap disiplin dan tanggung jawab, mengetahui faktor 

pendukung dan faktor penghambat dalam pemberian reward dan punishment 

terhadap sikap disiplin dan tanggung jawab dan mengetahui dampak positif dan 

dampak negatif dalam pemberian reward dan punishment terhadap sikap disiplin 

dan tanggung jawab. Kegiatan penelitian ini  dilakukan dalam bentuk observasi, 

wawancara, dan pengumpulan data dengan dokumentasi sekolah. Data yang 

diambil dari penelitian ini adalah data kualitatif yaitu data yang diperoleh dari 

hasil observasi dan wawancara serta dokumentasi. Penelitian ini dilakukan dengan 

3 responden yaitu Kepala Sekolah, guru kelas V, dan siswa kelas V. Penelitian 

yang dilakukan di SD Negeri 01 Sokaraja Tengah ditemukan bahwa dalam 

pelaksanaan pemberian reward dan punishment terhadap sikap disiplin dan 

tanggung jawab berjalan dengan baik dan dapat memberikan perubahan dengan 

dilaksanakan hal tersebut. Siswa menjadi disiplin dan tanggung jawab dengan 

diterapkannya pemberian reward dan punishment dibandingkan sebelum 

diterapkannya. Wawancara yang dilakukan kepada guru itu membuktikan bahwa 

pemberian reward  dan punishment terhadap sikap disiplin dan tanggung jawab 

membuat siswa lebih disiplin dan tanggung jawab, meskipun masih ada faktor 

penghambat dan dampak negatif dalam pelaksanaanya. Faktor Penghambatnya 

dari siswanya sendiri, siswa yang termotivasi ketika melihat temannya 

mendapatkan suatu penghargaan akan berusaha mendapatkan apa yang didapakan 

oleh temannya juga, tetapi ketika siswa yang kurang disiplin dan tanggung jawab, 

siswa tersebut tidak akan berusaha untuk mendapatkan apa yang didapatkan oleh 

temannya. Dampak negatifnya ketika siswa sering mendapatkan penghargaan 

siswa akan berpikir ketika siswa melakukan sesuatu pasti akan mendapat 

penghargaan. Dampak negatif dalam pemberian punishment terhadap sikap 

disiplin dan tanggung jawab yaitu adanya siswa yang melakukan sesuatu karena 

takut adanya hukuman yang akan diberikan oleh guru. 

 

Kata Kunci: Pemberian reward  dan punishment, sikap disiplin dan tanggung 

jawab  
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