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ABSTRAK

Penelitian. ini. bertujuan untuk - menguji--pengaruh, intellectual capital,
Islamic social reporting, diversitas gender direkst, dan usia direksi terhadap social
performance sebagai proksi dari kinerja perusahaan. Populasi dalam penelitian ini
adalah Bank-Umum Syariah yang terdaftar di OJK pada tahun 2008 — 20109.
Sampel dari penelitian ini.adalah 14 Bank Umum Syariah dengan 128 observasi
terdaftar di OJK yang dipilih dengan_menggunakan metode purposive sampling.
Metode analisis yang digunakan adalah analisis. regresi berganda. Berdasarkan
hipotesis yang telah diujikan membuktikan bahwa intellectual capital, Islamic
social reporting, dan diversitas gender direksi tidak memiliki pengaruh terhadap
social performance, sedangkan usia direksi berpengaruh positif terhadap social

performance.

Kata kunci : intellectual capital, Islamic social reporting, diversitas gender

dirensi, usia direksi, social performance
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ABSTRACT

This study examines the effect of intellectual capital, .Islamic social
reporting, gender diversity of directors, and directors' age towards social
performance as a proxy of firm performance. The. population-in this study are
Islamic Sharia Commercial Bank listed on the OJK during 2008 = 2019. This
study's samples are 14 Islamic Sharia Commercial Bank listed in OJK selected
using purposive sampling method and obtained 128 observations data. The data
analysis method used is multiple .regression analysis. The results showed that
intellectual capital, Islamic social reporting, and directors! gender diversity do
not affect social performance. -Meanwhile,-the-age of directors has a positive

effect on social performance.

Keywords: intellectual capital, Islamic social reporting, gender diversity of

directors, age of directors, social performance
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